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DHW wirbt fur berufliche Bildung und mehr Ausbildun gsplatze
Staatssekretar Guttler: ,Unternehmen sollten Jugend lichen jedweder Herkunft eine
Chance bieten*

Frankfurt, 19.9.08. Zu einer zentralen Veranstaltung im Frankfurter Haus Gallus lud die Deutsch-
Hellenische Wirtschaftsvereinigung — Sektion Mitte Jugendliche, ihre Eltern und Lehrer sowie
Unternehmen und Betriebsinhaber mit griechischem Migrationshintergrund.

Die Veranstaltung hatte als Ziel tUber die Chancen und Vorteile der beruflichen Ausbildung in
Deutschland zu informieren und dafir zu gewinnen. Unternehmen mit griechischem
Migrationshintergrund wurden dazu aufgerufen, jungen Menschen eine Berufsausbildung zu
ermoglichen und Ausbildungsplatze bereitzustellen. Gleichzeitig wurde auf die vielfaltigen
Unterstitzungs- und Beratungsmdglichkeiten von Kammern, Arbeitsagenturen und anderen
Organisationen hingewiesen, die nicht nur Jugendliche informieren sondern auch zum Teil
Unternehmerinnen und Unternehmern bei der Uberwindung von Hindernissen zum Einstieg in die
Berufsausbildung helfen.

Eine Expertenrunde hatte vor der Veranstaltung getagt und Uber Strategien beraten, um nachhaltig
Jugendliche griechischer Herkunft, Eltern, Multiplikatoren und Unternehmer von der Notwendigkeit
beruflicher Ausbildung zu Uberzeugen. Denn Jugendliche brauchen eine Chance zum Berufseinstieg
und Unternehmer gut ausgebildete Nachwuchskréafte.

Griinde fur das zuriickhaltende Ausbildungsverhalten sind in erster Linie mangelnde Kenntnisse und
Erfahrungen mit dem Deutschen Dualen Ausbildungssystem sowie irrtimlich angenommene
burokratische Hindernisse bei der Aufnahme einer Berufsausbildung. Das DHW-Projekt NEO
XEKINIMA im Rahmen des Bundesprogramms ,JOBSTARTER - fir die Zukunft ausbilden!* hat
intensiv und erfolgreich Ausbildungspotenziale griechischer Betriebsinhaber ausgeschopft.

Angesichts des bereits heute bestehenden "Fachkraftemangels" in der Wirtschaft ist es fur jeden
Betrieb wichtig, in die Ausbildung junger Menschen zu investieren und dabei auch die Fahigkeiten von
jungen Migrantinnen und Migranten zu bertcksichtigen. Ausbildung ist fiir Unternehmerinnen und
Unternehmer mit Migrationshintergrund dariiber hinaus in Deutschland ein wichtiger Beitrag zur
Integration und zeugt von der Bereitschaft, soziale und gesellschaftliche Verantwortung zu
tbernehmen.



Jugendliche Migrantinnen und Migranten haben sogar die Mdoglichkeit ihre vorhandene
Mehrsprachigkeit bzw. interkulturelle Kompetenz bei der Ausbildung einzubringen, um neue Markte in
anderen Kulturkreisen zu gewinnen.

Die Veranstaltung stand unter der Schirmherrschaft der Generalkonsulin Griechenlands in Frankfurt,
Frau Frangoyanni-Matthieu. Am Erfolg des Events haben die IHK Frankfurt am Main, das Institut fir
berufliche Bildung, Arbeitsmarkt und Sozialpolitik INBAS, der Verein Griechischer Eltern in Frankfurt
und Umgebung und das JOBSTARTER-Projekt NEO XEKINIMA mitgewirkt.

Klaus-Peter Giittler, Staatssekretdar im  Ministerium fur  Wirtschaft, Verkehr und
Landesentwicklung des Landes Hessen:

"Man kann eigentlich nur alle, Jugendlichen und Unternehmen dazu ermuntern, diesen guten
Beispielen zu folgen. Betriebe mit deutscher wie mit internationaler Unternehmensfiihrung profitieren
selbst auch davon, Jugendlichen jedweder Herkunft eine Chance zu bieten, im Arbeitsleben und damit
verbunden auch in der Mitte unserer Gesellschaft anzukommen."

Stavroula Frangoyanni-Matthieu, Generalkonsulin Gri echenlands in Frankfurt:

Wir wiinschen uns, dass die Griechen, die in Deutschland leben, einen erfolgreichen beruflichen
Werdegang einschlagen und einen wichtigen Beitrag zur Entwicklung der lokalen Gesellschaften vor
Ort leisten. Daher unterstitzen wir die heutige Veranstaltung, die auf Initiative der DHW organisiert
wird. Ziel dieser Veranstaltung ist es, unseren Jugendlichen bei der Suche nach ihrem Karriereweg
behilflich zu sein. Ein groRer Prozentsatz der Jugendlichen schlie3t die Schule ab, ohne berufliche
Spezialisierung und ohne eine klare Idee Uber ihre berufliche Zukunft. Die Ausbildungsplatze geben
dem Jugendlichen die Mdglichkeit, eine klare Vorstellung tber den Berufszweig, der ihn interessiert,
zu bilden, und herauszufinden, ob er zu ihm passt und seinen Erwartungen entspricht.”

Dr. Brigitte Scheuerle, Geschéftsfihrerin der IHK F rankfurt am Main:

JAngesichts der demografischen Entwicklung bieten hessische Unternehmen hervorragende
berufliche Chancen fir qualifizierte Schulabganger: ich méchte griechischstammige Jugendliche und
Eltern ermutigen, sich Uber die Vielfalt und Perspektiven der weltweit anerkannten beruflichen
Ausbildung zu informieren.”

Stefanos Latrovalis, Leiter der Sektion Mitte der D HW:

+Wie sind sehr stolz auf die Feststellung der hessischen Projekte ,IdA — Integration durch Ausbildung”
und ,IUBA — Unternehmen mit internationaler Unternehmensfiihrung bilden aus®, dass ,....die Griechen
und Griechinnen im Vergleich zu den beiden gréRten Zuwanderergruppen (Turkei und lItalien)
Uberproportional ausbilden“. Wir freuen uns sehr, dass die hessische Regierung beschlossen hat,
solche Projekte weiterhin tatkréftig zu unterstitzen. Wir sind zuversichtlich, dass mit der heutigen
Veranstaltung noch einmal klar geworden ist, wie wichtig sowohl die Beteiligung von griechischen
Betrieben an der Schaffung von Ausbildungspléatzen ist, als auch die Nutzung der guten deutschen
dualen Berufsausbildung von griechischen Jugendlichen fir ihre berufliche Integration.”

Datum der Veranstaltung: heute, 19.9.08
Ort der Veranstaltung: Haus Gallus, Frankenallee 11 1, 60326 Frankfurt
Beginn: 18:30 Uhr
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Bild 1: von links nach rechts

Stefanos Latrovalis (DHW-Sektion Mitte), Christina
Alexoglou-Patelkos (NEO XEKINIMA), Dimitris Kouros
(DHW-Generalsekretar), Stavroula Frangoyanni-Matthieu
(Generalkonsulin  Griechenlands), Dr. Brigitte Scheuerle
(IHK  Frankfurt), Phedon Codjambopoulo (DHW-
Vizeprasident), Klaus-Peter  Glttler  (Staatssekretar
Hessisches Wirtschaftsministerium).

Bild 2: DHW-Vizeprasident Phedon Codjambopoulo (links)
im Gesprach mit dem Staatssekretar im Hessischen
Wirtschaftsministerium Klaus-Peter Guttler

Bild 3: DHW-Vizeprasident Phedon Codjambopoulo
begrufRt die Generalkonsulin Griechenlands in Frankfurt,
Stavroula Frangoyanni-Matthieu, in Anwesenheit des
Staatssekretars im Hessischen Wirtschaftsministerium,
Klaus-Peter-Glittler

Bild 4: Der Sektionsleiter der DHW-Mitte Stefanos
Latrovalis (links) im Gesprach mit der Geschaftsfuhrerin der
IHK Frankfurt Dr. Brigitte Scheuerle und den Staatssekretar
im Hessischen Wirtschaftsministerium Klaus-Peter Guttler.

Fir zusatzliche Informationen kontaktieren Sie bitte den Vorstandssprecher der DHW, Phedon Codjambopoulo,
unter der Tel.-Nr. 0049 (221) 3979776 oder info@codjambopoulo.de oder info@dhwv.de Allgemeine
Informationen tber die DHW kodnnen Sie auch unter www.dhwv.de finden.
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